
附件一：义乌市交通投资建设集团有限公司2016年人才引进计划。
	岗位
	人数
	年龄要求
	性别要求
	专业要求
	学历要求
	其他要求
	人才引进范围
	备注

	交通工程技术人员一
	2
	45周岁以下
	不限
	交通工程相关专业
	全日制本科及以上
	“985”、“211”高校应届毕业生、留学归国人员
	面向全国
	服从公司分配。本工作岗位为一线工作岗位，要经常下工地，且节假日经常加班，适合男性。

	交通工程技术人员二
	5
	45周岁以下
	不限
	交通工程相关专业
	专科及以上
	交通工程、道路桥梁中级工程师及以上职称
	面向全国
	服从公司分配。本工作岗位为一线工作岗位，要经常下工地，且节假日经常加班，适合男性。


